Legge 18.06.2009 n. 69 - art. 21 - Tassi di assenza e di presenza del
personale dipendente AGOSTO 2009
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SETTORE AFFAR]
GENERAL| - DEMOGRAFIA | 17| 385 240 62,34 25 111} 9 of 145 37,66
[SETTOREPERSONALE | 4] 84 34 4048] o 271 2 21 500 59,52
SETTORE ECONOMICO
FINANZIARIO of 205 133 64,88 O 721 O 0 72| 35,12
SETTORE POLIZIA
MUNICIPALE of 225 146 64,89 1 74 4 0 790 35,11
SETTORE URP - CASA - T o o o250 o = o - I p——

CULTURA

SETTORE SOCIO

EDUCATIVO 31 676 344 50,89] 42 259 10 21 332 49,11

SETTORE PIANIFICAZIONE

DEL TERRITORIO 6 126  8of 63,49 3 421 1 0o 46 36,51
SETTORE LAVORI

PUBBLICI - PATRIMONIO 19/ 415 2501 60,24 2| 155 8 of 165 39,76
SETTORE ATTIVITA

PRODUTTIVE E

COMMERCIALI 4 96 551 57,29 2| 39 0O 0 sl 4271
SPORTELLO IMPRESE

TOTALI GENERALI 103| 2300 1337 5813 75| 812 34 42 963 41,87
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