Legge 18.06.2009 n. 69 - art. 21 - Tassi di assenza e di presenza del personale
dipendente a tempo indeterminato e determinato OTTOBRE 2009

DETTAGLIO ASSENZE
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SETTORE AFFARI
GENERALI - DEMOGRAFIA | 17| 402 336 83,58 33 20} 13 O g 6o 16,42
[SETTORE PERSONALE 3l 66 62] 93,94 il o 3 o 0 4 6,06
SETTORE ECONOMICO
C NANZIARIO of 214 207 96,73 ol 4 1l o 0 7 3,27
SETTORE POLIZIA
MUNICIPAL E 111 286 267} 9336 171 o 1 O 1 19 6,64
SETTORE URP - CASA -
CULTURA 4 92 82| 89,13 of 1 o o 0 10] 10,87
SETTORE SOCIO
CDUCATIVO 33| 736 631 8573 36 35| 12 o 220 108 14,27
SETTORE PIANIFICAZIONE
SEL TERRITORIO 6| 132] 111 84,09 of 100 o o 2 211 15,91
SETTORE LAVORI
SUEBLICI - PATRIMONIO 19| 433 381] 87,99 1| 35 8 8 0 52 12,01
SETTORE ATTIVITA
PRODUTTIVE E
COMMERCIALI 4 1000 94 94000 2 3 L O 0 6f 6,00
SPORTELLO IMPRESE
TOTALI GENERALI 106| 2461| 2171 88,22 110( 108| 39 25 282 11.46
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