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SETTORE AFFARI 
GENERALI - DEMOGRAFIA 17 402 263 65,42 13 115 11 0 0 139 34,58

SETTORE PERSONALE 3 66 38 57,58 0 26 2 0 0 28 42,42

SETTORE ECONOMICO 
FINANZIARIO 9 214 130 60,75 0 84 0 0 0 84 39,25

SETTORE POLIZIA 
MUNICIPALE 11 286 195 68,18 7 84 0 0 0 91 31,82

SETTORE URP - CASA - 
CULTURA 4 92 47 51,09 0 44 1 0 0 45 48,91

SETTORE SOCIO 
EDUCATIVO 32 744 371 49,87 6 331 14 0 22 373 50,13

SETTORE PIANIFICAZIONE 
DEL TERRITORIO 6 132 76 57,58 25 31 0 0 0 56 42,42

SETTORE LAVORI 
PUBBLICI - PATRIMONIO 18 416 249 59,86 10 150 7 0 0 167 40,14

SETTORE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE E 
COMMERCIALI 
SPORTELLO IMPRESE

4 100 69 69,00 0 31 0 0 0 31 31,00

TOTALI GENERALI 104 2452 1438 61 896 35 0 22 1014

Legge 18.06.2009 n. 69 - art. 21 - Tassi di assenza e di presenza del personale 
dipendente a tempo indeterminato e determinato AGOSTO 2010

DETTAGLIO ASSENZE

58,65 41,35
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