Legge 18.06.2009 n. 69 - art. 21 - Tassi di assenza e di presenza del personale
dipendente a tempo indeterminato e determinato GENNAIO 2011

DETTAGLIO ASSENZE
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SETTORE AFFARI

GENERALI - DEMOGRAFIA 17| 368 204 79,89 37| 28 9 O 0 74 2011 7| 2

[SETTORE PERSONALE 3] e so] 8333 5| 2 3 o 0 o 1667 3 o

SETTORE ECONOMICO

FINANZIARIO 9 196 171 87,24 1 22 2 0 0 25 12,76 2 0

SETTORE POLIZIA

MUNICIPAL E 100 240]  217| 90,42 8 14 1 O 0 23 958 o 1

SETTORE URP - CASA -

CULTURA 6| 128 116 90,63 3 of o o 0 12 938] o o

SETTORE SOCIO

EDUCATIVO 30| 642 514y 80,06 22| 40| 26/ 20 20| 128 19,94 6| 20

SETTORE PIANIFICAZIONE

DEL TERRITORIO 6 120 99 79,17 4 24 0o 0 0 25| 20,83] o O

SETTORE LAVORI

PUBBLICI - PATRIMONIO 18| 380; 304 80,001 34 38 4 O 0 76l 20,000 4 o

SETTORE ATTIVITA

PRODUTTIVE E

COMMERCIALI 4 92 73l 79,35 6| 100 3 o 0 19| 2065 o 3

SPORTELLO IMPRESE

TOTALI GENERALI 103] 2226| 1834 82.39 120| 184 48| 20 20 392 17,61 22| 26
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